CONVOCAZIONE PER LA FASE “RACCOLTA DOCUMENTALE” E
PER LA FASE “COLLOQUIO INDIVIDUALE"

| candidati individuati all'interno dellELENCO IDENTIFICATIVO consultabile
CLICCANDO QUI dovranno presentarsi senza alcun altro preavviso presso il Palazzo del
Turismo Sala Tonda 2° piano — Viale Roma 112 Cesenatico (FC) per sostenere la fase
“RACCOLTA DOCUMENTALE” e la fase “COLLOQUIO INDIVIDUALE” all’interno del
proprio turno, nel giorno e all’orario indicati.

Nell’elenco IDENTIFICATIVO allegato alla presente convocazione e consultabile
CLICCANDO QUI sono indicati:

- Cognome e Nome del candidato
- Data e ora della convocazione

Ai candidati convocati a sostenere la fase “RACCOLTA DOCUMENTALE” e la fase
“COLLOQUIO INDIVIDUALE” nel turno di convocazione in cui e indicato il proprio
nominativo e richiesta la massima puntualita.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

La prova consiste in un colloquio psicoattitudinale.

Il tempo necessario all’espletamento delle attivita propedeutiche e allo svolgimento
della prova sara di circa 50 minuti a decorrere dal momento della convocazione per il
riconoscimento iniziale. Uaccesso nell’area di svolgimento della prova sara consentito
ai soli candidati, con esclusione degli eventuali accompagnatori, salvo quanto previsto
per i candidati con disabilita documentata e le candidate in stato di gravidanza o con
esigenze di allattamento, purché debitamente documentate.

Si specifica che perdera il diritto a sostenere il colloquio individuale, e pertanto sara
escluso dalla selezione, il candidato assente, a qualsiasi titolo o ragione, il candidato
assente, a qualsisia titolo o ragione, nel giorno, luogo e orario stabiliti. Non sono
ammesse variazioni ai calendari di svolgimento della prova.

Il punteggio massimo che ciascun candidato potra conseguire all’esito dello
svolgimento del COLLOQUIO INDIVIDUALE e di 20/100.
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| candidati, ai fini dello svolgimento del COLLOQUIO INDIVIDUALE, dovranno
presentare, nella medesima data e ora di convocazione al COLLOQUIO INDIVIDUALE,
alla Societa Generazione Vincente S.p.A.— previa esibizione di documento di



riconoscimento in corso di validita — la documentazione necessaria ad attestare i
requisiti obbligatori di partecipazione.

In particolare:

1.

la consegna, in busta chiusa, della Dichiarazione resa ai sensi del P.R. 445/2000
(debitamente sottoscritta) attestante I'assenza delle condanne penali passate in
giudicato e/o procedimenti penali pendenti SCARICABILE QUI

. Curriculum Vitae, sottoscritto ed aggiornato alla data di presentazione della

domanda, che dovra contenere tutte le informazioni utili per valutare il
possesso dei requisiti obbligatori di partecipazione e dei titoli integrativi
facoltativi, dovra contenere le informazioni relative alle esperienze lavorative,
con particolare riferimento alle mansioni, attivita svolte, alla durata e al datore
di lavoro/committente;

. dichiarazione sottoscritta resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 (in originale e

debitamente sottoscritta) in conformita al modello scaricabile CLICCANDO QUI
attestante il possesso dei requisiti obbligatori di partecipazione e dei titoli
integrativi facoltativi;

Diploma di Scuola Media Inferiore in originale, o in copia autenticata, ovvero in
copia dichiarata conforme all’'originale mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta ai sensi degli artt. 19, 19-bis e 47 del D.P.R. n. 445/2000);

. Patente di guida categoria B o superiore, in corso di validita (nella ipotesi di

patente scaduta/in scadenza la stessa dovra essere rinnovata entro la data di
svolgimento del colloquio, pena I'esclusione dalla selezione);

attestazione del datore di lavoro ovvero idonea documentazione contrattuale,
contributiva o fiscale (oscurata dei dati retributivi e fiscali non necessari), che
comprovino la natura delle funzioni svolte nonché la durata dell’esperienza
professionale ovvero attraverso ulteriore e/o documentazione che potra essere
richiesta al candidato;

La mancata presentazione della documentazione indicata ai precedenti punti 1), 2),
3), 4), 5) e 6) comportera I'esclusione definitiva dalla selezione.

Si specifica altresi che, qualora, in fase di accertamento, le dichiarazioni si rivelassero

mendaci, il candidato sara escluso dalla selezione.

| candidati, nella medesima data e ora di convocazione al COLLOQUIO INDIVIDUALE,
dovranno presentare, altresi, alla Societa Generazione Vincente S.p.A.— previa
esibizione di documento di riconoscimento in corso di validita — la documentazione
necessaria ad attestare i titoli integrativi facoltativi

In particolare:



a. Patente di guida categoria C, in corso di validita (nella ipotesi di patente
scaduta/in scadenza la stessa dovra essere rinnovata entro la data di
svolgimento del colloquio);

b. CQC per guida camion, in corso di validita (nella ipotesi di CQC scaduta/in
scadenza la stessa dovra essere rinnovata entro la data di svolgimento del
colloquio);

c. Abilitazione alla conduzione di mezzi movimento terra (ai sensi dell’art.73
comma 5 del D.lvo 81/08 e conferenza stato Regioni) in corso di validita;

d. Abilitazione alla conduzione di piattaforme di lavoro mobili elevabili ai sensi
dell’art.73 comma 5 del D.lvo 81/08 e conferenza stato Regioni) in corso di
validita;

e. Certificato di abilitazione all'acquisto e all’utilizzo dei prodotti fitosanitari
(patentino) in corso di validita.

La mancata presentazione della documentazione indicata ai precedenti punti a), b),
c), d) ed e) comportera la mancata assegnazione dei punteggi relativi ai titoli
integrativi facoltativi.

kK ¥k

All’esito dello svolgimento della fase “RACCOLTA DOCUMENTALE” e della fase
“COLLOQUIO INDIVIDUALE” sara stilata la graduatoria di merito.

Si specifica che in caso di parita di punteggio la precedenza dei candidati sara
determinata sulla base dell’ordine di presentazione delle domande di partecipazione,
attestato dal sistema informatico.

La graduatoria sara pubblicata sul sito di Cesenatico Servizi S.r.l.
www.cesenaticoservizi.it nella sezione “societa trasparente/selezione del
personale/avvisi di selezione” e sul sito https://lavoro.generazionevincente.it
nell’apposita sezione “Selezioni Cesenatico Servizi 2023”.

La graduatoria avra una validita di 3 anni decorrenti dalla data di pubblicazione.



