DICHIARAZIONE DEL POSSSESSO DEI REQUISITI DI
IDONEITA’ GENERALE, PROFESSIONALE, ECONOMICA
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Residente in e e Via/Piazza .oceceeeeeeeieeeveceree e seenevenns n. ...

in qualita di Legale Rappresentante dell'Impresa e Datore di Lavoro di cui all’Art. 2 Comma 1 Lettera b) del

D. LS. 81/08 eI IMPIESA w.ecueeeieeretereteseeiee ettt sttt et er et ae et e v et st sasebs s ebe b sassbs et abe et sassbsbes st seseasses bt et ssteaeseasesates
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in merito all’iscrizione all’albo fornitori della Cesenatico Servizi S.r.l.

consapevole di quanto disposto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n° 445 sulle conseguenze e

sulle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti

di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

1) che nonricorrono le cause di esclusione di cui all'art. 80 del D. Lgs 50/2016

2) di possedere i requisiti di ordine generale, idoneita professionale, capacita economico/finanziaria e

capacita tecnica/professionale, previsti dal D. Lgs. 50/2016.

- di non trovarsi, per quanto attiene i requisiti di ordine generale, in nessuna delle situazioni alla

partecipazioni a pubbliche gare, in particolare:

= diessere in regola con le norme disciplinanti il diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge 68/1999
e s.m.i., ovvero di non essere tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei
disabili;

= di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali
a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella dello stato in cui sono stabiliti;

= di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse, secondo la
legislazione italiana o quella dello stato in cui sono stabiliti;

= dinon aver violato norme poste a tutela della prevenzione e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

= di non essere stata destinataria, nell’'ultimo biennio, di provvedimento interdittivo alla

contrattazione con le pubbliche amministrazioni a seguito di controlli sul lavoro sommerso od

illegale;



3)

= di applicare, a favore dei lavoratori dipendenti, condizioni giuridiche e retributive non inferiori a
quelle risultanti dai C.C.N.L. di categoria;

= di non aver reso false dichiarazioni circa il possesso dei requisiti richiesti per 'ammissione agli
appalti e per il conseguimento dell’attestazione di qualificazione;

= assenza di sentenza di condanna passata in giudicato ovvero di sentenza di applicazione della pena
su richiesta ai sensi dell’art. 444 del Codice di Procedura penale, per qualsiasi reato che incida sulla
moralita professionale o delitti da parte del titolare dell'impresa o del suo legale rappresentante
ovvero degli amministratori muniti di rappresentanza (ove si tratti di S.p.A. o di s.r.l.) ovvero
relativo ai soci accomandatari (ove si tratti di s.a.s.) ovvero ancora a tutti i soci (in caso di s.n.c.);

= assenza di procedimenti in corso per I'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art.
3 della Legge 1423/1956 o di una della cause ostative previste dall’art. 10 della Legge 575/1965;

in riferimento ai requisiti di capacita economica e finanziaria di possedere e/o poter fornire a richiesta

uno o piu dei seguenti documenti:

= jdonee dichiarazioni bancarie;

= idonei elaborati relativi a bilanci o estratti dei bilanci dell'impresa;

= dichiarazioni concernenti il fatturato globale d’'impresa almeno negli ultimi tre esercizi;

relativamente ai requisiti di capacita tecnica e professionale di possedere e/o poter fornire a richiesta

uno o piu dei seguenti documenti:

= elenco dei principali servizi/forniture realizzate nell’ultimo triennio/quinquennio conclusi con buon
esito

= di essere in possesso di Certificazione di qualita, rilasciata dall’'ente certificatore

.................................................................... valida fino al ......c.ccceeeeeeeeeeenennennnn. (per le societa che ne
50n0 in possesso)

= di essere in possesso di certificazione SOA per categoria e classe
..................................................................... valida fino al .........cccccceeveueene..... (per le societa che ne

S0N0 in possesso)

di essere in possesso:

a) di iscrizione alla camera di commercio, industria ed artigianato con oggetto sociale inerente le
classe merceologiche di richiesta iscrizione all’albo;

b) di nomina del responsabile del servizio di prevenzione e protezione, degli incaricati dell’attuazione
delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione, di primo soccorso e
gestione dell’'emergenza, del medico competente quando necessario;

c) del (i) nominativo (i) del (i) rappresentante (i) dei lavoratori per la sicurezza;

d) valutazione dei rischi e relativa predisposizione del documento di prevenzione e protezione ai sensi

dell’Art. 17, Comma 1 e 28 del D. Lgs. 81/08;



e) di specifica documentazione attestante la conformita alle disposizioni di legge di macchine,
attrezzature e opere provvisionali;

f) dell’elenco dei dispositivi di protezione individuali forniti ai lavoratori;

g) degli attestati inerenti la formazione delle suddette figure e dei lavoratori prevista dal D. Lgs.
81/2008;

h) dei titoli abilitativi necessari in base all’attivita svolta (es. Abilitazione ex D.M. 37/2008, Abilitazione
ex D.M. 412/1993, Abilitazione ex D.M. 162/1999,ecc.);

i) della formazione e corsi specifici obbligatori in base all’attivita svolta;

j) dell’elenco dei lavoratori risultanti dal libro matricola e relativa idoneita sanitaria prevista dal D. Lgs.
81/2008;

k) di dichiarazione di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui

all’articolo 14 del D. Lgs. sopra citato.

Dichiara inoltre
- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Cesenatico Servizi S.r.l. ogni modifica o variazione
rispetto ai dati comunicati e alle dichiarazioni rese;
- di essere consapevole che l'iscrizione all’albo fornitori non costituisce graduatorie, attribuzione di
punteggi o altre classificazioni di merito, né pone vincoli od obblighi a Cesenatico Servizi S.r.l. per
I’'assegnazione di forniture;
- di impegnarsi a fornire prova di quanto sopra dichiarato, mediante idonea documentazione, a semplice

richiesta della Cesenatico Servizi S.r.l..

Data

Il Legale Rappresentante

(firma e timbro)

Allegare documento in corso di validita del sottoscrittore



